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附件 4

项目绩效自评报告

项目名称：专项宣传费

项目主管部门：（公章）中共兴宁市委办公室

填报人姓名：范艳玲

联系电话：0753-3386678

填报日期：2024-6-14
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一、基本情况

（一）项目基本情况。

专项宣传费，按照市委会议纪要，该项目资金主要用于宣传

报道市委各项重点工作，持续深入学习习近平新时代中国特色社

会主义思想，不断增强舆论引导、文化引领、传播引擎三种能力，

切实营造理论氛围、舆论氛围、文化氛围、社会氛围四个良好氛

围，为兴宁发展提供有力的思想保证、精神动力、舆论支持和文

化条件。

（二）项目决策情况。

2023 年计划完成宣传报道市委各项重点工作、宣传国家

方针政策等。

（三）绩效目标。

精心组织对外宣传报道市委各项重点工作，持续深入学习宣

传贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面加强宣传思想

战线党的建设和干部人才队伍建设。

二、主要绩效及自评结论

我单位年初预算专项资金使用均按照相关财务管理制度执

行，成立绩效工作小组，按照“谁主管、谁使用、谁公开”的原

则，做到年初有计划、实施有方案、追加有依据、日常有监督、

结果有审核，资金使用与具体项目实施内容相符，不存在违规违

法使用现象。

自评：优秀

三、绩效指标分析
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（一）项目管理情况（资金管理、监督管理等）

资金管理：资金支出率=39.92/100*100*12%=4.8，不存在垫

资情况；

监督管理：能对专项宣传费项目进行有效的检查、监控、督

促整改。

（二）产出情况

数量指标：支出及时率 100%；

质量指标：扩大对外宣传影响力，达到预期目标；

时效指标：100%按时完成工作任务；

成本指标：资金合规率 100%。

（三）效益情况。

经济效益指标：为我市经济发展营造良好的营销环境，达到

预期目标。

社会效益指标：确保市委各项工作高效有序运转，达到预期

目标；

满意度指标：受众群众满意度 95%以上都满意。

四、资金使用绩效存在问题及改进措施

存在问题：项目绩效管理不够精细。

改进措施：加强绩效管理意识，提高绩效管理水平。一是强

化主体责任意识，将绩效管理与预算执行有机衔接，积极推进预

算绩效管理，提升部门预算管理质量、部门绩效管理水平；二是
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落实绩效管理制度，提升绩效自评质量，参照相关管理制度和操

作规程，以部门职能职责和绩效目标为基础，合理细化设置绩效

指标，全面反映项目支出效益。同时在预算执行过程中，及时掌

握绩效目标实现情况和预期效果，发现预算支出绩效运行与原定

绩效目标发生偏离时，及时采取措施予以纠正，情况严重的暂缓

或停止项目执行；三是加强评价结果应用，对评价中发现的问题，

及时反馈科室，作为改进预算管理的重要依据。


